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      ৩                                      

১। অবযন্তযীন ও 

বফদদ঱ীক 

কভ ম঳াংস্থান 

বৃদ্ধিদত দক্ষ্তা 

উন্নয়দনয 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ প্রদান 

২৫ 

(১.১) যুফ 

ও যুফ 

ভদ্ধ঴রাদদয  

NTVQ

F দক্ষ্তা 

উন্নয়ন 

এফাং 

Asses

sment 

গ্র঴ণ 

 

 

(১.১.১)  দ্ধফদদ঱ ফপযত কভীদদয RPL 

Assessment  গ্র঴ণ 

঳ভ

দ্ধি 
জন ২  ৬ ৫০ ০    ০        

(১.১.২) দ্ধনয়দ্ধভত ফকাদ঳ ময  দ্ধনম্নফদ্ধণ মত  

ফেড / ফকাদ঳ ময ঳কর ব্যাদচয ঳কর 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণাথীদদয NTVQF এয অধীদন 

Assessment গ্র঴ণ: 

ক) ইদরকদ্ধেকযার ইন্সটদর঱ন এন্ড 

ফভইনদটন্যান্স (খ) কনজ্যযভায ইদরকেদ্ধনক্স  

(গ)  কদ্ধম্পউটায অ঩াদয঱ন/ আইটি 

঳াদ঩াট ম (ঘ) সুইাং ফভদ্ধ঳ন অ঩াদযটয (ঙ) 

অদটাদভকাদ্ধনক্স (চ) ওদয়দ্ধডাং এন্ড 

ফপদ্ধিদক঱ন  (ছ) ফযদ্ধিজাদয঱ন এন্ড 

঳ভ

দ্ধি 

জন 

 
৩ ৯৭ 

৬৫

৯ 

 ৩

৯ 
   

 ৩

৯ 

Asses

smen

t ঳ম্পন্ন 

঴দয়দছ। 
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এয়ায কদ্ধন্ড঱দ্ধনাং 

( . .৩ )   ক) ইদরকদ্ধেকযার ইন্সটদর঱ন 

এন্ড ফভইনদটন্যান্স (খ) কনজ্যযভায 

ইদরকেদ্ধনক্স  (গ)  কদ্ধম্পউটায 

অ঩াদয঱ন/ আইটি ঳াদ঩াট ম (ঘ) সুইাং 

ফভদ্ধ঳ন অ঩াদযটয (ঙ) অদটাদভকাদ্ধনক্স 

(চ) ওদয়দ্ধডাং এন্ড ফপদ্ধিদক঱ন  (ছ) 

ফযদ্ধিজাদয঱ন এন্ড এয়ায কদ্ধন্ড঱দ্ধনাং (জ) 

গ্রাদ্ধপক্স দ্ধডজাইন (ঝ) ফে঳ ফভদ্ধকাং এন্ড 

ফটইরাদ্ধযাং (ঞ) ফভাটয োইদ্ধবাং উইথ 

ফফদ্ধ঳ক ফভইনদটন্যান্স (ট) োইদ্ধবাং (ঠ) 

঴াউজ দ্ধকদ্ধ঩াং (ড) দ্ধপ্র-দ্ধড঩াচ মায  

        বফদদদ্ধ঱ক কভ ম঳াংস্থান উ঩দমাগী 

দ্ধফদ্যভান                 আ     

                     । 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
৩ 

২২০

৩ 

২৩

০০ 

২ 

০ 
   ২ ০ 

আ   

         

(১.২) 

আন্তজমাদ্ধত

ক বালা 

দক্ষ্তা 

঳নদ 

(১.২.১)  বালা প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণাথীদদয অনুকূদর 

আন্তজমাদ্ধতক বালাদক্ষ্তা (জা঩াদ্ধনজ) 

N5 & 4 ঳নদ অজমন 

঳ভ

দ্ধি 
জন ২ ৬ ২৩         

(১.৩) যুফ 

ও যুফ 

ভদ্ধ঴রাদদয 

কভ ম঳াংস্থা

ন ও 

ইন্ডাদ্ধি 

দ্ধরাংদকজ 

(১.৩.১) NTVQF ঳নদ প্রাপ্ত 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণাথীদদয ফদদ঱-দ্ধফদদদ঱ কভ ম঳াংস্থান 

঳ভ

দ্ধি 

জন 

 
২ ২৭০ 

৫৩

০ 

 ২

৩ 
   

 ২

৩ 
 ২৩    

(১.৩.২) দ্ধফদদ঱ প্রতযাগত কভীদদয 

পুন:একত্রীকযণ এয  রদক্ষ্য  ভজ্যযীদ্ধবদ্ধিক 

কভ ম঳াংস্থান দ্ধনদ্ধিতকযণ 

঳ভ

দ্ধি 
জন ২ -  ০ ০     ০ 

(১.৩.৩) দ্ধফদদ঱ প্রতযাগত কভীদদয 

পুন:একত্রীকযণ এয রদক্ষ্য ব্যফ঳ায় 

দ্ধফদ্ধনদয়াদগয  (Entrepreneur)  

঳ভ

দ্ধি 
জন ২ - ২০ ০     ০ 
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ভাধ্যদভ কভ ম঳াংস্থান এ উদু্বিকযণ 

(১.৩.৪) ইন্ডাদ্ধি দ্ধরাংদকজ বতদ্ধয 
঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ৬  ০  ২     ২  ২ 

(১.৩.৫) দ্ধ঱ক্ষ্াথীদদয স্থানীয় ইন্ডাদ্ধি 

঩দ্ধযদ঱ মন 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ৬  ০ ৬    ৬ 

৬   

      

    

(১.৪) যুফ 

ও যুফ 

ভদ্ধ঴রাদদয  

PDO 

প্রদান এফাং 

নতুন নতুন 

ফেড/দকা঳ ম 

চালুকযণ 

(১.৪.১) যুফ ও যুফ ভদ্ধ঴রাদদয  PDO 

প্রদান 

঳ভ

দ্ধি 
জন ৩ ২৬ ৭ 

২৭০

০ 

৯৩

০ 
   

৯৩

০ 
৯৩০ 

(১.৪.২) কভ ম঳াংস্থান উ঩দমাগী নতুন নতুন 

ফেড, ফা ফকা঳ ম স্ব-উদদ্যাদগ (দমভন-  

ফভাফাইর ঳াদ্ধব মদ্ধ঳াং, দ্ধিল্যাদ্ধন্সাং,  

চালুকৃযণ। 

 

 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ - ২ ২    ২ ২ 

২। দ্ধনযা঩দ 

অদ্ধবফা঳ন ও 

ফযদ্ধভট্যান্স প্রফা঴ 

বৃদ্ধিদত ঳঴ায়তা 

প্রদান এফাং 

জন঳দচতনমূর

ক কাম মক্রভ 

গ্র঴ণ 

১৩ 

(২.১) 

দ্ধনযা঩দ 

অদ্ধবফা঳ন 

এয 

দ্ধফদ্ধধদ্ধফধান 

অফদ্ধ঴তক

যণ 

(২.১.১) দ্ধনযা঩দ অদ্ধবফা঳ন ঳াংক্রান্ত 

দ্ধফজ্ঞদ্ধপ্ত  প্রচাদ্ধযত 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ৬ ৫ ৩    ৩        

(২.২) 

জন঳দচত

নতামূরক 

কাম মক্রভ 

঳ম্পাদন 

(২.২.১) অদ্ধবফা঳ন ঳াংক্রান্ত 

পুদ্ধিকা/দ্ধরপদরট দ্ধফতযণ 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ৮৫০ 

২৫০

০ 

৬০

০ 
   

৬০

০ 
      

(২.২.২) দ্ধ঩দ্ধছদয় ঩ড়া জনদগাষ্ঠী ঳঴ 

অদ্ধবি জনদগাদ্ধিয ঳াদথ জন঳াংদমাগ 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 

৩ ২ ৩        

জন঳াং

ফমাগ 

঳ম্পন্ন 

(২.২.৩)  ফ঳দ্ধভনায আদয়াদ্ধজত 
঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 

২  ৭  ৮        
ফ঳দ্ধভনায 

আদয়াদ্ধজ
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ত 

(২.২.৪) NTVQF ঳ম্পদকম ঳দচতন 

কযদত স্থানীয় দ্ধ঱ল্পব্যফ঳ায়ীদদয ঳বা 

আদয়াদ্ধজত 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 

৩            

দ্ধ঱ল্পব্যফ

঳ায়ীদদয 

঳বা 

আদয়াদ্ধজ

ত 

(২.২.৫) NTVQF & 

ReMiMIS ঳ম্পদকম বফদদদ্ধ঱ক শ্রভ 

ফাজাদয কভ মযত কভীদদয ঳াদথ 

঳দচতনতামূরক Zoom ঳বায় 

অাং঱গ্র঴ণকৃত 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 

    ২ ০    ০  

৩। বৃদ্ধিমূরক ও  

কাদ্ধযগদ্ধয 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ গ্র঴দণ 

উদ্বুি কযণ 

১২ 

(৩.১) 

বৃদ্ধিমূরক 

ও 

কাদ্ধযগদ্ধয 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ 

গ্র঴দণ 

উদ্বুিকযণ 

঳াংক্রান্ত 

(৩.৩.১) প্রদ্ধতটি ফেদডয জন্য পৃথক পৃখক 

ফপ঳বুক আইদ্ধডয ভাধ্যদভ বদ্ধতম দ্ধফজ্ঞদ্ধপ্ত ও 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ কাম মক্রভ প্রচায 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 

 

৩ ৬  ০ ৭    ৭ 

৭  

      

ফপ঳বুক 

আইদ্ধডয 

ভাধ্যদভ 

বদ্ধতম 

দ্ধফজ্ঞদ্ধপ্ত 

প্রচাদ্ধযত। 

(৩.৩.২) বদ্ধতম দ্ধরপদরট দ্ধফতযণ 
঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
৩ 

২৫০০

০ 

২৬

০০০ 

 ২

০০

০ 

   

 ২

০০

০ 

দ্ধরপদরট 

দ্ধফতযণ 

(৩.৩.৩) স্থানীয় ঩দ্ধত্রকায় বদ্ধতম দ্ধফজ্ঞদ্ধপ্ত 

প্রকা঱ 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ৬ ৬ ৩    ৩ 

বদ্ধতম 

দ্ধফজ্ঞদ্ধপ্ত 

প্রকাদ্ধ঱ত 
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(৩.৩.৪) প্রদ্ধতষ্ঠাদনয দ্ধনজস্ব ফাদ্ধল মক 

কযাদরন্ডায  এফাং  ব্রুদ্ধ঳য়ায প্রকা঱ 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
৩ ৭০০০ 

৮০

০০ 
০    ০  

(৩.৩.৫) ভাইদ্ধকাং কাম মক্রভ গ্র঴ণ 
঳ভ

দ্ধি 
দ্ধদন ১  ৫ ২৫  ৫     ৫ 

ভাইদ্ধকাং 

কাম মক্রভ 

গ্র঴ণ 

৪। 

অফকাঠাদভাগত 

ও 

ল্যাফ/ওয়াকম঳঩ 

সুদ্ধফধাদ্ধদ বৃদ্ধিয 

ভাধ্যদভ 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্দণয 

গুণগত ভান 

উন্নয়ন 

২০ 

(৪.১) 

NTVQ

F এয 

অধীদন 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ 

ও 

Asses

sment 

গ্র঴দণয 

঳ক্ষ্ভতা 

উন্নয়ন 

(৪.১.১) NTVQF এয অধীদন 

঩যীক্ষ্াথীয আ঳ন বৃদ্ধিয জন্য  Lab 

facility’য ঳ম্প্র঳াযণকৃত 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
৩   ৩ ০    ০      

(৪.১.২) Certified trainer এয 

঳াংখ্যা বৃদ্ধি 

঳ভ

দ্ধি 
জন ৩  ৮ ২০ ৫    ৫ 

৫    

    

      । 

(৪.২) 

অফকাঠা

ফভাগত ও 

ল্যাফ/ওয়া

কম঳঩ 

সুদ্ধফধা 

উন্নয়ন 

(৪.৪.১) প্রদ্ধতটি ফকাদ঳ ময প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ সূচী,  

ফর঳ন প্লান বতদ্ধয,   এফাং CBLM 

঳াংগ্র঴ ও ঳যফযা঴ 

঳ভ

দ্ধি 

ফ঳ট 

 
৩  ০  ০  ৭    ৭     

(৪.৪.২) প্রদ্ধতটি ল্যাফ/ ওয়াকম঳঩ এ 

ফডদ্ধডদকদটড ইন্টাযদনট ঳াংদমাগ ও 

কদ্ধম্পউটাদয LAN ঳াংদমাগ প্রদান, 

বফদ্যযদ্ধতক ও রাইটিাং ব্যফস্থায উন্নয়ন 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ২ ৬ ৭    ৭     
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঳াংদমাজনী ৪: 

আঞ্চদ্ধরক/ভাঠ ঩ম মাদয়য কাম মারদয়য                      -       , ২০২৩-২০২৪ 

আঞ্চদ্ধরক/ভাঠ ঩ম মাদয়য কাম মারদয়য    :                        ,       ,       ,     -৫৪০৩। 

             

       

      

 

   

  

    

  

  

 

         

         

   /   

  

২০২৩-

২০২৪     

      

        

                     , ২০২৩-২০২৪ 

RyjvB-

‡m‡Þ¤^i/20

23 

  

  

     

  / 

     

   

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

   

  

   

  

 .              ……………………………….....২৬ 

 .          

         

আদয়াজন 

    

আ       
৪ 

  

   

     

/    

       

৪ 

     

   
         

  

           

(৪.৪.৩) প্রদ্ধতটি ল্যাফ/ ওয়াকম঳঩ এ 

ভাদ্ধিদ্ধভদ্ধডয়া প্রদজক্টয/স্মাট ম এরইদ্ধড টিদ্ধব 

স্থা঩ন, একটি কদ্ধম্পউটায ও একটি ৩-ইন 

ওয়ান কারায দ্ধপ্রন্টায ঳যফযা঴  এফাং ই-

রাদ্ধণ মাং ঩দ্দদ্ধতদত প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ চালু 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
৪  ৫  ৬ ৭    ৭     

(৪.৪.৪) প্রদ্ধতটি ল্যাফ/ ওয়াকম঳঩ এয ঳ফ 

মাদ্ধন্ত্রক, বফদ্যযদ্ধতক, ইদরকেদ্ধনক্স ও আইটি 

঳যঞ্জাভ,মন্ত্র঩াদ্ধত, ফভদ্ধ঳ন, ইদ্ধঞ্জন, টুর঳ 

ফভযাভত এফাং ব্যফ঴াদ্ধযক কাদজ 

঳মৃ্পক্তকযণ 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
২ ৩ ৭ ৭    ৭     

(৪.৪.৫) RTO দ্ধ঴দ঳দফ ফরদবর-১ এ  ২ 

টি ফকা঳ ম, ফরদবর-২ এ  ১ টি  ফকা঳ ম  

ফকা঳ ম চালু কযণ 

 

঳ভ

দ্ধি 

঳াং

খ্যা 
৩  ৩  ৪  ৬     ৬        
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   /   
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23 

  

  

     

  / 

     

   

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

   

  

   

  

 .২         

    য      

              

         

      
৬ %     ৮০% 

     

   
২০ ২০ ২০ ২০  

০  

     ৩     

১.৩       

             

         

(stakeholde

rs)          

    

      

    
৪ 

  

   
    ৪ 

     

   
         

০  
     

 
০     

১.৪ শুিাচায 

঳াংক্রান্ত প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ 

আদয়াজন 

প্রদ্ধ঱ক্ষ্ণ 

আদয়াদ্ধজত 
২ 

঳াং

খ্যা 
    ৪ 

     

   

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

 

০  

     ০     

১.৫    -       

     (         

      

/        

               

       /      

-            

       

উন্নত কভ ম-

঩দ্ধযদফ঱ 
৩ 

  

   

  

    

খ 

    ৪ 
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23 

  

  

     

  / 

     

   

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

   

  

   

  

১.৬       

             

   -       , 

২০২২-২৩   

        

        

        

দপ্তয/঳াংস্থায় 

   খ  ওস্বস্ব 

ওদয়ফ঳াইদট 

আ঩দরাডকযণ 

   -

        

  

        

        

   খ    

  

আ      

  

৪ 
    

খ 
    

২৭/৯/২০২

৩ 

৩ / ২/২০

২৩ 

০৩/৩/২০২

৪ 

৩০/৬/২০২

৪ 

     

   

২৭/৯/২০

২৩ 

৩ / ২/২০

২৩ 

০৩/৩/২০

২৪ 

৩০/৬/২০

২৪ 
 

  

     
২৭/৯/২০

২৩ 
    

১.৭ শুিাচায 

পুযস্কায প্রদান এফাং 

পুযস্কায প্রাপ্তদদয 

তাদ্ধরকা 

ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

প্রদি 

পুযস্কায 
৩ 

তাদ্ধয

খ 

     

আ      

      

   

(       ) 

২৭/৯/২০২

৩ 

৩ / ২/২০

২৩ 

০৩/৩/২০২

৪ 

৩০/৬/২০২

৪ 

     

   

২৭/৯/২০

২৩ 

৩ / ২/২০

২৩ 

০৩/৩/২০

২৪ 

৩০/৬/২০

২৪ 
   

            

২.  ক্রদয়য ফক্ষ্দত্র শুিাচায ........................................................................৪ 

২.১ ২০২২-২৩     

        -

        

               

  -

        

       

   

       

৪ 
    

খ 

     

আ      

      

   

(       ) 

২৭/৯/২০২

৩ 

৩ / ২/২০

২৩ 

০৩/৩/২০২

৪ 

৩০/৬/২০২

     

   

২৭/৯/২০

২৩ 

৩ / ২/২০

২৩ 

০৩/৩/২০

২৪ 

৩০/৬/২০

২৪ 
 

  
 

অজমন 

২৭/৯/২০

২৩ 
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  / 

     

   

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

   

  

   

  

৪ 

৩.                                                  ……………..২০ (অগ্রাদ্ধধকায দ্ধবদ্ধিদত নুযনতভ ঩াঁচটি কাম মক্রভ) 

৩.        খ  

               

        

        
৪ 

঳াং

খ্যা 

        

        
৬ 

     

   
২   ২    

  

          

৩.২         

           

        

        
৪ 

঳াং

খ্যা 

        

        
৯ 

     

   
৩ ২ ২ ২  

  

          

৩.৩  িা    

         ও 

আদরাচনা ঳বা 

       ৪ 
঳াং

খ্যা 
    ৪ 

     

   
         

  

          

৩.৪ দ্যদ্ধন মতীয ফক্ষ্ত্র 

ও ভাত্রা 

দ্ধচদ্ধিতকযণ 

দ্ধচদ্ধিতকয

ন 
৪ 

঳াং

খ্যা 
    ৪ 

     

   
         

  

          

৩.৫ দ্যদ্ধন মতী 

দ্ধফদযাধী আদরাচনা 

঳বা ও ই঴ায কু-

প্রবাফ 

 ৪ 
঳াং

খ্যা 
    ৪ 

     

   
         

  

          

 


